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POLITICA DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Construcciones Navales Paulino Freire S.A, como astillero de referencia en el disefio,
construccion, transformacion, conversion y reparacion de buques, fundamenta su
estrategia en la excelencia técnica, la seguridad y el respeto absoluto por el entorno y las
personas.

Para consolidar este compromiso, la Direccion de Construcciones Navales P. Freire S.A.
mantiene un Sistema Integrado de gestion que cumple con los requisitos de las normas
ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, UNE 166002 y SA 8000, asumiendo los siguientes pilares
estratégicos aplicables a toda nuestra actividad y cadena de subcontratacion:

1. Calidad y Excelencia Técnica (ISO 9001):

Nos comprometemos a cumplir con los mas altos estandares de fiabilidad y seguridad
constructiva, asegurando la mejora continua de nuestros procesos operativos, con el fin
de obtener el reconocimiento y satisfaccion de nuestros clientes y demas partes
interesadas. El andlisis de contexto de la organizacion queda reflejado en las revisiones
periodicas del sistema por la Direccion.

Aseguramos el cumplimiento de la Legislacion, Reglamentacion y Normativa aplicable a
nuestras actividades, asi como cualquier otro requisito que pueda suscribir nuestra
empresa de forma voluntaria o contractual.

Proporcionamos un marco de referencia para establecer y revisar los Objetivos de
Calidad, Medio Ambiente, Prevencion e |+D+iy gestionar las no conformidades, auditorias
y revisiones por parte de la Direccion.

2. Proteccion del medio ambiente (1ISO 14001):

Desarrollamos nuestra actividad bajo estrictos criterios de sostenibilidad que permitan
reducir al maximo el impacto ambiental derivado de esta. Nos comprometemos a
prevenir la contaminacion procurando el consumo eficiente de los recursos naturales,
fomentando el uso de tecnologias limpias y minimizando la produccion de residuos
promoviendo su reciclado, recuperacion y reutilizacion.

3. Seguridad y Salud en el Trabajo (ISO 45001):

Garantizamos un entorno seguro para los trabajadores/as proporcionando condiciones
de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y deterioro de la salud
relacionados con el trabajo, apropiadas al propodsito, tamafio y contexto de la
organizacion y a la naturaleza especifica de sus riesgos y oportunidades para la SST.
Controlamos el desempefio de la Seguridad y Salud en el Trabajo con el compromiso de
eliminar los peligros y reducir los riesgos para la SST.
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4. Innovacion, Investigacion y Desarrollo (I+D+i UNE 166002):

Promovemos la 1+D+i como herramienta competitiva y diferencial para liderar la
transicion hacia bugques mas eficientes, sostenibles y tecnologicamente avanzados.
Consideramos cualquier actividad de 1+D+i o innovacion que pueda mejorar las
condiciones de los trabajadores/as en cuestion de Prevencion de Riesgos Laborales,
reducir el impacto ambiental o mejorar la calidad final del producto.

5. Responsabilidad Social y Derechos Laborales (SA8000):

Cumplimos rigurosamente con la legislacion laboral vigente, los convenios de la OIT, y la
norma SA8000, basandonos en los siguientes principios:

- Prohibicion de trabajo infantil y forzoso.

- Libertad de asociacion, respetando el derecho a la sindicacion y libre eleccion
de representantes.

- lgualdad y no discriminacion por raza, sexo, edad, religion u orientacion.

- Dignidad en el trabajo.

- Horarios y conciliacion.

- Remuneracion y salarios dignos.

Se promovera la difusion del contenido de esta politica, programas y objetivos de
Calidad, Medio Ambiente, Prevencion de Riesgos Laborales e |+D+i, a través de acciones
de consulta, participacion, sensibilizacion, informacion y formacion de nuestros
trabajadores/as a la vez que se integra a nuestros proveedores y clientes en el
COMPromiso.

La Direccion de Construcciones Navales P. FREIRE, S.A. revisara periodicamente el
cumplimiento de estas directrices, para asegurarse gque siguen siendo eficaces y
apropiadas, propondra objetivos y metas viables para desplegar esta politica con el
proposito de mejorar constantemente el Sistema de Gestion, comprometiéndose a
aportar los medios necesarios para ello.

Esta Politica de Calidad, Medio Ambiente y Prevencion de Riesgos Laborales es de
obligado cumplimiento por todos los trabajadores/as de Construcciones Navales P.
FREIRE, S.A. y para las personas que trabajan en nombre de él, y se expondra en lugares
visibles, a disposicion del personal, del publico u otras partes interesadas que la soliciten.

En Vigo, a 28 de Agosto de 2026
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